Management
Zirkel

Fur Unternehmer:innen und
FUhrungskrafte die wachsen
und gesund fuhren wollen




Das Training hat mir wertvolle
Impulse gegeben und mich
befahigt, das Erlernte direkt in
meinen Alltag einflieBen zu lassen.
Das extrem praxisnahe Konzept
gibt nicht nur AnstoBe zur Ver-
anderung, sondern bewirkt echte
Ergebnisse. Herzlichen Dank liebe
n m n Daniela! Du hast mein Verstandnis
a a e e flr Fihrung auf eine neue Stufe
gebracht.
Sandra Krieg, Abteilungsleitung,

Z i r I I Vorwerker Diakonie, Liibeck

FUhrungskrafte der ersten und zweiten Hierarchieebene Als Manager profitieren Sie von dem
stehen oft einsam vor Entscheidungen oder mussen wertschdtzenden, entspannten und
Situationen in ihrer Organisation selbst einschatzen, ohne offenen Rahmen, der Ihnen den Raum
eine unabhangige Reflexion auf Augenhohe zu bekommen. zur Bearbeitung konkreter Herausfor-
Manchmal fehlt auch der Blick fur die Wirkung des eigenen derungen und zum Reflektieren gibt.
Verhaltens, zeigen Selbst- und Fremdwahrnehmung Wahrend der insgesamt 12 Monate
Unterschiede auf, werden FUhrungssituationen schwierig. stehen Ihnen die Coaches zur Seite.

Daruber hinaus konnen Sie sich mit
Beim Management Zirkel treffen sich 6 bis 12 Fihrungs- Ihrem Lern- bzw. Reflektionspartner
krafte der ersten und zweiten FUhrungsebene in einem austauschen.

exquisiten Rahmen. An 4 Terminen im Jahr fur jeweils
2 Tage bekommen Sie Raum fur sich und Ihre indivi-
duellen Anliegen. Weitere Impulse erhalten Sie durch
eine Personlichkeitsanalyse mit Profile Dynamics.

wachsen

Nachhaltige Veranderung

Der Austausch auf Augenhdhe ist nur ein Teil des Erfolgs-
rezeptes des Management Zirkels. Erst die Kombination

aus Impuls, Umsetzung und Stabilisierung fuhrt zu nach-
haltiger Veranderung und zu Wachstum, sowohl im stabilisieren
Business als auch fur die eigene Personlichkeit.

Wachsen und gesund fliihren

Der Management Zirkel er6ffnet Ihnen vollig neue Moglichkeiten

e Sie haben es satt, keinen Austausch auf Augenhdhe zu haben.

e Sie haben ein schlechtes Gewissen, weil Sie "eigentlich" Inrem Team ein gutes Vorbild
sein wollen und doch haufig in alte Muster verfallen.

e Sie drucken sich vor Entscheidungen, die schon langst hatten gefallt werden sollen.

e Das neue Normal hat Ihr Business auf den Kopf gestellt und Sie winschen sich
Inspiration.



Was Sie erwartet

Der Ablauf

Starterworkshop (2 Tage)

- Standortbestimmung: Personliche Ressourcen & Potenziale
- FUhrungspanorama

- EinfUhrung in das Zirkelcoaching

- Profile Dynamics

- Gemeinsames Abendessen

Organisationkultur und Fihrungshandeln (1,5 Tage)
- Umgang mit anspruchsvollen Beschaftigten

- Strategien im Werben um die besten Kopfe

- Haltung als FUhrungskraft

Resilienz in herausfordernden Zeiten (1,5 Tage)

- Mentale Reinigung, neue Energie, Kraft schopfen

- Stress verstehen und Kontakt zu den eigenen Gefuhlen
aufnehmen

- Tools und Umsetzung in die tagliche Praxis

Mein persoénliches Fuhrungskonzept (1,5 Tage)
- Wirken durch emotionale FUhrung

- Emotionale Intelligenz: Selbstwirksamkeit

- Scheitern und wachsen

Termine & Investment

Termine

4.und 5. Februar 2022
6.und 7. Mai 2022

Die Ergebnisse des
Management Zirkels
werden lhnen vollig neue
Handlungsmoglichkeiten
eroffnen:

1. Sicherheit
2. Wirkung
3. Perspektive

Profile Dynamics: Lernen Sie sich
selbst neu kennen!

Mit der Teilnahme am Management
Zirkel haben Sie die exklusive
Moglichkeit Ihren verborgenen
Motiven und Werten auf die Spur zu
kommen.

Um die Werte und Motive eines
Menschen zu kennen, braucht es
verlassliche Verfahren, die seine
Personlichkeit in all ihrer Vielschich-
tigkeit und Einzigartigkeit abbilden.
Die Profile Dynamics Analyse

schenkt Ihnen neue Perspektiven.
(Quelle: Profile Dynamics)

Ihr Investment

Im Preis sind 4 Prasenztermine an den
Management Zirkeln sowie 4 Stunden

26.und 27. August 2022
28.und 29. Oktober2022

Alle Prasenztermine finden in der
Seminarlounge in Ahrensburg statt. Ihre
Sicherheit hat oberste Prioritat. Es werden
alle Hygieneregeln beachtet.

Es gelten die jeweils aktuellen Regeln fur
Veranstaltungen in Schleswig-Holstein.

Einzelcoaching enthalten.

Ebenfalls inklusive sind die Tagungs-
pauschalen, Unterlagen sowie die
Auswertung des Tools "Profile Dynamcs".

Investment: 4.390 € zzgl. MwsSt.

Die Zahl der Teilnehmenden ist auf
12 begrenzt.

Gleich anmelden: coachingevents.de



Diese Kunden vertrauen auf die Expertise von Dr.
Daniela Doldissen und Norbert Kohlscheen

Lebenshilfe Donau-lller +++ Universitat Hamburg +++ Vorwerker Diakonie+++ Orthomol +++
Deutsches Rotes Kreuz (Kiel) +++ Hochschule der Bundesagentur fur Arbeit +++ Campus
Akademie +++ ALP Akademische Lehrinstitut fur Psychologie +++ Bosch Ingolstadt +++ ERGO
Versicherungen +++ Niederegger +++ Klinik Satteldine +++ Talingo EAP

Die Coaches

Dr. Daniela Doldissen
Dipl. Psychologin und Coach

Expertin fUr FUhrungskrafteentwicklung.

Menschen und Systeme sind meine
Profession. Weitere Ausbildungen als
Businesscoach, Systemische Organi-
sationsberaterin geben mir ein breites

Spektrum von Werkzeugen an die Hand.

Kontakt

Dr. Daniela Déldissen — ===~
MACO Master Coaching Academy
Hagener Allee 77

22926 Ahrensburg

Telefon: 04102-31144

E-Mail: hallo@maco-academy.de

Norbert Kohlscheen

System. Organisationsberater
Experte fur Change und Organisations-
entwicklung. Certified Trainer und
Certified Advisor der EFQM. Das
Gestalten von Visions- und Strategie-
prozessen ist meine Leidenschaft.

excellence consulting))

Norbert Kohlscheen N

Am Husarendenkmal 24

22043 Hamburg

Telefon: 040-66 93 11 15

E-Mail: n.kohlscheen@nk-excon.de

Gleich anmelden: coachingevents.de


mailto:n.kohlscheen@nk-excon.de

